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ASL FG
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 posti di CPS Educatore Professionale -
categoria “D”.

In esecuzione della Deliberazione del D.G. n. 1640 del 04/12/19

E imdetto conceese pubblice, per titoli ed esnmi, per il confenmente di incarichi a tempo
indeterminate per . 10 posti di CPS Educatore Professionale - categoria D presso la ASL Foggia

RISERV A V] POSTIL

[rare atta che il 10% dei posii a concorse & Aservate a fivore des Bitolan & mppode di lavare
apbordinnte o lempo deferminnlo che, alla data di pubblicazione del bando in eagetia, abbiano
iafurste almene ise sl di servizse alle dipendenze i questa Asl, ol sensi dell'art. 35 comma 3 b,
letdera ) del Dhlgs 0 1652000 e £m.i.

Drare atto, inolwe, che ai sensi delPart, 24 del Dnlgs. n. 130 del 2009 & mservato un ubteriore 30% ded
post @ concorso o favers del personale miemie o tempe indeforminnts in possesso dei requisit o
armissione specifick ¢ generali previsti dad bande n ogzein.

Dyare nfter che per 1 voloaba m ferma prefissata ¥FPL e VEPS (fermo di 1 e/o di 4 anmid), § VPR i
ferma breve riennale ¢ gli ulficiali i complemento i Ferma biennale o m fernsa prefissata che hanno
completzio seren demenito. In fenva contratts {D.gs S&Z010) & rizervats il 3% dei post,

Dare atlo chee i1 7% ded posti & reervabe alle persone dizabili disoccupate scrime mepli ebenchi di cu
bl art &, comma I, dello legpe GRAS,

Dare atto che b8 riscres dei posti mon pud, s ogni casd, essere supetore al 50% dei posti
complessivamenie MEsst 0 Cancesson,

Mel easo mon intervengans domande di partecipazione 41 cur alle mserve prevasty dal presente bando,
oppuare i partecipanti aventi itele alle riserve poa supevine le prove concorsuali s provvederd ad
inerementiare il numero dei post Aservati al personale mieme 1 sens dellart, 24 del D lps. m 150 del

sessn delle viserve deve cisere esplicitomente indicals nella de
i i i ichia nni pervenute successivamente alls 3

Per Fammissione al concorse € nehiesio;

1} 1l possesse di vuno dei sepuendt titeli di shedin:

=  Luwrea tricnmale in Edvenzione Professionale, appartencnte alla classe L-5NT/2, cvvern
L diplomi ¢ attestati conseguiti in base al precedente ordinamento, feonosciali equipollent, oi
senai delle vigent dizposizioni, af fini dellesercizio dell'anivatd professionnle ¢ dellaceesss
At pebhlict coneorsa,

& [seriziene all ordine professbonale ove esistente rllasekato in data non anleriore o 6 mesi
risgrette naguells di scodenzn del bando;

1
2 waven ded 0 Lo 10 B2 bl Y e oo 3008 | Cosan ol dxwrormriis i Diqiebed o sucnnmes ronifees. mingoanan m eoory xdagaw, FOTess s Doosrsrk:
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| candlidlali in possesso dei titell i shadio sopra elencati che sia stato rilasciato dn un Pacse
el Unicee curopes, possono cssers ammesst a partesipare alle prove concorsuali purché | suddetti
frtoli sinpo stati squiparati eon decreto del Presidente del Consiglio dei ministni, oi sensi dell’ar. 38,
comima 3, del decreto begislative 30 marzo 2001, n. 165,

Sard curs del candiddn Piebicare nell*apposito spazio gli estremi del provvedhmenta che la
ricHecL

REQUISITI GENERALI

al  Essere citading di uno degh Stati membn dell Unione Ewrepes, o loro familian oon avesn la
citadimanza di ung Stato membre che sizno ttolan del dendto di soggiemo o def dimitta d
sUgRIarD penanente, ovvers citiading 1 Pags terel che siano ticedart del permesso di sopgicmo
CF per sopgiomi di lunge peticdo o che stana ttolan delle stakos di rfugiato o di prolezions
sumsiliana (art. 3% D Lgs: 1652001 e s.ma.k

by Godimente dei dimttd civili ¢ politici anche negli Stati di appartenenes o provenienza

¢} Mon avere ripartate condanne penali € non pvere procedimenti penali in corso che impediscano,
i sensi delle vigentl disposizioni i materis, Ia costituzione 41 mpporte di impiege con la
Pubblica Amminstrazions,

d) Mon essers sindi destiivit o dispeisati dall’impicgo presso una pubblicn amminisirazone per
persistente insufficiente remiimento, ovvere on esscre stti dichiorati decacduts datl'impiego.

¢} Esscrein regola con gli obblighi di keva (per i sopgetti nati eatre il 3171271985,

) Ildencild fisica all'impiege pell csservanza di quante previsto dall’art, 26 del [3, Lgs 1062008,
I"accenamenio dell"idoneith fisicn all impiege, temite conto delle norme in materia di categorie
peotette, sarh effettuate o cura dell’ASL della Provineia di Foggis, prima dell'immissione in
sepvizio, fatta salva Posservanza di dispesizion deregatarse.

Lo pariecipazione al conoorso nan & soggetta a limiti di ctd, ex L n 12797, fermi restanda quelii
prevists per il collecamente a ripesa.

1 requisiti preseritt, devone essere posseduti alla data di scadenza delin presentazions della domanita
di ammissione, 1 difeito anche & un soba requasito proseniti pe compesia 1'msonabile eschusione,

Nuow poszana areedere pgli impieglhi coloro che siano stali exchee dollvetoreto aitivo pochd colore
che siane sirti dispenvasi dellfmplegn prosoe wng pubhlioe smminisirazione per aver coRsegiiis
I impiegn stevse mesinate fa prodizione f document falsi o wizieli de isvaliding non sanebiie,

MO, NE M PRESENTAZIONE

[l consliclsin deve presentare In domanda dy pariecipesione uhl:zzaﬂdu esclusivamente, o penn i
eschasione, la piattaforma anling disponibile all indirizzo e ipabrblici i

La pracedura di compilazione della domanda deve essere effetteata entro & nan oltre le ore 23,55 del
3° giomo miwcessivo alla pubblicazione del bondo, per estrafto, sulla Garsetta Uffciale dells
Repubblics Balinna, Qualam detto giorme sia festivo il temmire & promogate ol prime giome suscessiva
i Tesdied,

MO somi mmanesse modolifi di presenmomone delle domande diverse da quelln medicnsn e, pertanto,
pon sameme ffeanle valide ke domande di partecipazaene al concorse presetiate con medalich diverss
dn quelln sopra incivats, pena di esclosione.

1l sistemn informatica permefterd |'acoesso alla pisttaforma informatica sino atle ore 23:5% del giorno
previsio per la scndessn. La dats di presentazione delia domandn dh partecipasone al concorso &
cerificata dal sistema informutica che rilascerd al condidato, a termine dallinolira con suecessn dalla
dommands, nea ricevuta in formato pdf. con I'mdscazione della data e dell*orario di inoltro,

L unico colessdario o 1'wtico o di riferimendo sodo guell generati dal sistem,

z
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Scaduto osario prevista per [Mineling, il sisticma informatico NON PERMETTERATL ACCESS(
ALLA PIATTAFORMA,

L'omessa compilazions dei campd comrassepnan quali obbdigmon, cemporta I"impossibilies o
cffettuare la registrazione ¢ il successive invio della domanda,

Fer la partectpaczione al concorsy € prevesio 1 pagamento di una fassa di concorse pari a € 10,08
[dieciiH euro) do effetruant exclusivaments mediante bomi fico bancario mecstnin Azienda Saniiaria
Locale Ji Foggia ol seguente TBAN: IT 84 1 05034 15703 (MOMG0140401,

La causale del versmmento deve ripestare Ta diciiurm CONTRIBUTO DI PARTECIPAZIONE AL
COMNCORS0 ASL FG - CP5 EDUCATORE PROFESSIONALE"™,

La tssn i pariecipacions ol concorso deve essere versotn entro In datn di presesiazione dealls
ibormanda e aon e seggpela 2 nmborse, N nessmn caso,

L omesse pogamento mel termind ¢ nelle modolith iebieste dol presente banda, compona 'esclusione
dbel condicate dallp partecipazene al concorsn,

L'eventuale riservi di invio successivo di deoamenti o fioli & prive di effert ¢ i documenits o § kil
inviati successivamente olln scadenen del fermine, nen seranno presi in considerszione

L islamze gidt pervenste o che perverranno prima dedla pubblicazions ded presente bands sulla
Ciapzetia Uificiale avvere su supporio carlaceo, non samnne prese in considerazions ¢ shraimo
archivizgle senzs alcunn comunicazione ubleriore agh miersssall, in guanto 11 presente bando
costituisee a tuthi gli effetti notifica Bai confront degli interessat

: WA
Per la compilazions delin demnnda i candidati devonoe éffeituare bz sepuenti aperazon:

Ao Colbepars al ity s ek larecancorsipuhilici ey,

B. Alltisierno dolla semone cleears sl Lok BANDO ATTTVO.
L. Effettuase be operazion & registricoone alls pattaforma mserends 1o credensiali
ircheeite dal giztenun e generando la pesswond,
D Al teonine della registrazione, cempilare la dommmdn seguende | compi obbligateri.
E. Allegare i documenti richiesd in formate pdf e leggibili,
F. Holtrare la domanda.
G, Stampare bs reeevuts di gvvenuto il
MR N = ; LUBBLICAZIONE DEL BA

SULLA GALZETTA UFFICIALE DELLA REF

MNella domandn di  pariecipazicns. ol Coocorse Pubblico, § candidati dewono  compilore
obbligronaments, pena A esclusione, | compi concermenti le sepuenti informazioni:

a) Cognome, noime, data, lease di naseitg & residenea;

by I pessesso della citiadinanza faliand o equivalents o di une ded paest dell unione suropes ovvers
requisi seatitutivi di cul all®ace, 38 1. Lys, o, 16501, 2 £m.4, 2 per i cittuding degli S1ati Membri
dell "Unione Fusapen il posgessa del regueisiti dicod ol DFCM. n, 174719584;

¢} I comune di senione nelle liste elettorali, ovvere § molivi dells pon iscrizions o della
cancelimzmme dalle lise medesime;

di Il pessesso del diplomo di laures con | indicazione della data ¢ della sede di consepunmenti;

e} [l possesso di eventuale abilitnzione professionnle;

f} Ln dichiarazione di assenzs 4 sonFiond disclp]iﬂ:lt‘i. JUJlléTil:lri alla CEfRLr, defimimrve nelfabimo
biennin;

g)  Leeveniiual condanne pemali nporate @ le eveniuali sentenze &1 condanna, anche non passate in
grudicato per reah prevish ned Capo 1 ("Des delifti doi Pabbdici Ufficiali contro 1a Pubblica
Ammumistrozeae) Teolo IT{Belit cortro Ia PoAC"), Likee 11 "Ded delitt in pamicatare™);

3
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by Evenfuali procedisnent] penali a carico dichiarndons espressamente, in casg negative, I"asseazn;

i) Laposzione nei riguardi degli obblighi militari {per i soggett nab entro il 3L/2A985)

iy T servizi prestati nel profile professionale a concorse presse Pubbliche Amministrazioni e le
evenmuali cause di cessezione @' riseluzione di precedenti tapport: di pubblico impego;

k) T serviz peestati nel profilo professionale a concarse presso ENTI privati le eventual cise di
cessarione oo risoluzions di precedenti rapporti 4i pubblico implego;

Ih Dichiarzione di ton essere stato destituita o dispesate o licenziato dali’impiege presso una
pubblica amministrazione ¢ di pon essere stato dickiarato decaduto dall"impiege presso una
pubblica amministrazione per averla conseguito mediante produzione di docurmenti falsi o viziat:
din mvalidiid non samabili, ovvero di essere cesiaio dal servizio pressc uon pubblicn
prmimstrazavoe dichisrando espressamenie 18 mative nell “apposiio spazio;

m} Indiczione i una lingua siranicrs, oggetts della prova colloquia, a scebia ira inglese, francese;

01 Levenhszle condizione di portatore di handscop, il tipe diaustlie per gl esami ¢ @ empi necessan
aggiuntivi che dovri necessariamente risultare da appositn ceriificaione rilasciata dal 5.5.M.
come previsto dalla legge n. 104492 ¢ dovrd essere prodotta il gromo delle prove 4" esame,

o] L'evenhsale state di mvalidith pari o superione all"80% per ln richiesta di esorserc dalls
preselezions che davrd necessariamente risultare da npposita certificazione rilasciata dal S.5.M.
come previsto dolln legge n. 104292 ¢ dovel essere prodoedta, il giome dell prova preselemiva,
alla Comnissione Esaminatrice;

pl  Dichisrazione i accettazions delle condizion fissste dal bande;

q Conserso, ai sensi del Dilgs: o, 196003 ¢ s, nell’osservanza ded regolamenta UE 2016/679,
alla AS L FG al trattamento dei datt persanali fomiti, fnalizzato agli adempimenti connessi
allespletamentn della procedurs concarsuale, ivi compreso |'eventuale esercizie del diritto di
peeessa da parte degli aventi diritio;

t)  Indirizzo di posta eletironica certificata personale alla quake questn Amministrazione potrd
inviare ogni comunicazione finalizzata all'sssunzione, n, telefonico anche cellularey;

s} i aver effetmaata i1 pagaments di€ 10,00 (dicei 00 curm) non rimborsabile, mediants bonifico
haneario inlestata ad Azienda Sanitaria Locale di Fogga ol seguente TBAN: IT 84 1 05034 15703
DODOMONT 4001, Lo causale del versamento deve ripertare o dicsura *CONTRIBUTO DI
PARTECIPAFIONE AL CONCORSO ASL FG - C.PS, EDUCATORE
PROFESSIONALEY,

1) D sccettare che Le modaliti & netifica merenti ks procedura concorsuule in oggette avverranno
esclusivamente, tramite pubblicazions sul sito istinzionale ww.aslfgit sez. Afbo Pretorio
Concarst Ayvisd.

ul [ aueorzzare la pubblicazione del proprio nomimative sul 31l intemet istituzionale per futte le
comunicazion che riguardano il concorso pabblicn

L' Azienda non assume slouna respansabilith in merito alla moncsta letturn delle comunicazioni
e'n canvicazlonl dei candidnti effelinate con le pubblicazioni sal sito istitezienale

Nell'indicazione dei servizi prestati pella posizione di nsode presso AASS L., A4 0. efo siraliure
equiparte del 5 5.M,, deve essere arlestato se ricorrono o meno be condizaoni di cui alfultime comma
dell'art, 46 del D EE. 70.12.1979, . 761, Le dichisrazioni stesse dovmnmmo, oltresi, contensre tatie le
indicazioni pecessarie nd una correns valulazione {ovvern, od csempio, qualifica, periodo lavorativo
con I'indicazione delle date esatte i imizio ¢ fine del rappero lovomtivo, evestuali cosse d
risslazione, ove rocmranal, In caso di dichiarazioni omesse o mancanti, ln Commisiene Esantinafrice
i attruird aloun punieggio,

L'amministrazane & risceva la ficoltd di rchiederd w condidati, in qualsiasi momenio, T
presentiziane dells documentazione probante i titoli dichiarati con ks domanda on-lire.

i
i neas ol T Lgs. 0.0 391 7 mrgn 04 (Crdiow dalr Apwsisiasans Ciglais = secosnsivs moaiichs, wsgrasion] £ Aorms pobsjis, | pesends dooemans
inrTeasen moizecsla ped Pefa ST dbcra malimcs 1doarmesh Srisssl SRR (0N WF Aiagral
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DOCUMENT DA ALL [

Alla demande | candidon devoma allepare, pena Pesclnzione dal concorso, | segnenti documents;

- Scansione della domands datatn ¢ frmata;

- Becansione della fotocapia del docwsmento & identid o corsa da validita;

- Beansicae della ricevita di versainento del contnbule ellz partecipuzione ol concoran;

U candidaio aved curs i separare 1 172 documents indbicoti che dovrnon sssere in formate pdl,
legeibili & massimo & 2 MB,

Mo saranno prest in considenaene decomenti, fitloli o pubblicazioni che perverranns a oLt
Amministrazions dopo il termme wltima per la presentozione della domanda di parecipasone
all"avviso i ogeette o meduante invio in fomaln caracens di tale documentazione.

TITOLI OGGETTO DM VALUTAZIONE

A= TITOL D CARBIERA (MAX 15 i |
= L csaftn denominazione dell’Ente (se tratiasi di ent diverst dal SSN deve esters procisato se |
"ente & pohblica, privato, privato accredinbe o convenzionalo con 11 553H),

= Lanatura giuridica del rappoesto di lavoro (b melo, incarcots, supplente, pan-time, clc., se |
wi & rapporte di dipendengs, comvenmone, contradto i collsbornzione cooedinain ¢ |
mrjI.intnalri'l.'ﬂ1 coniracks libero professionate, confratta di naturs privats, ebe, noiché la duratn
orina settimmale e |'esatta mdursone orarin nel caso di |'I-|l'IT-IL'I'I.?H:_:I

= L ’esnitn dn:nn‘:lm del rapporto di lavoro (giemo, mese, anno di ingio e b ttsﬁpnrm::},

o arcor i coenn Indicare guals fioe + iz 1 |

r.[i_g.'_;ewnh!m deiln dommnda. o easo di oméssa tumpl]a.-zurmu dei dan b:m_pq-mh la
piattnforna non consentivd [a compilazione dei restant campi dedienti a titol di carriera.

= La qualifica nvestie, la categomia economis;

* L eventunhi miermaziont del mapporio di lavoro (asperative senz assegni, SOEPEREDNE
causelure, dimissiens, fine del ropporto 22 & tempo detctminate, licenziamenta, s,

= N.Bi In quesia sezione vanise indicoli esclasivamente 1 perioshi lavorativi atimenti al profite
a cohcorsa per @ gzl & fichiesta quale teeks & acceso ba laaren,

B - TITOLI ACCADEMICIE DI STUDIO (MAX 4 PUNTI,

= Lindicazione del Gtolo di sdsc i aceesso alla procadurn deve riportare 'esalta

dencnimazione dell"Ukiversith o 1stindo dove & st consegwity, Ia data di conseguimenio,
il woba ds Eaurea specificando |'eventiale asegamione della lods,

. Spﬁciﬁilln‘;\: trattosi di Lawren Triennale, Diploma Universitario V.0, Laures Specialistica
© Laurea Mogistrale;

= per i cosi di Perfezionamente Universitart, © Master Universitar va irdicato: 1) 1 esatta
denamimazions del eorso o master: 2 I"Ente presso il quale & stato conseguiio; 3) la durats,
I"attestazione finale e lo disciplina; 4) se Muaster di To 11 livello ¢ i relativi C.F.LL conseguiti;

= per il dottornio di neerce vo ndicato: 1) "Ente presso il quale 51 ¢ enmoda, k2 duratn ¢ la
discipling. o

8i precisa che per §cotst i perfestonamento, | master, il dottorato di nicerca, il punbegygic s

attribaito solo o ok conseguite.

A e S0 0L, R ciel 7 A EE [Tascs el Arerraaginne Tnsin) @ seioiies fudl £ A prsnrie don T eE
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Tutiz le infmaciond celieste deveno essere riportats dul comtidato pell*apposite spazie previsto per
CIRSCUS Vo,

| —PUBBLICAZIONI E TITOLL SCIENTIFICE (MAX 4 PUNTI)

= [pdicare nel curriculum formaotive da aliegare alla donsanda, se ko pubblicazipne degh
articodi & stata effethusty come sutore, conutore, indicare le rivisie sciemifiche, w2 neional
¢ iplemazionali; dove fali pubblicaziom seon skale pubblicate ¢ il titolo dell’anticelo
_'p1||'.v|:||1|.'-:|.l.-|'|.

Per cssere cgpette di valutazione le pubblicazioni deveno essere obbligntoripmente allegate alla
dommands nefla sezione delln pinttaforma dedicats al caricamento dei documenti opeionali.
Lz pubblicazioni devors essere allegate in formato pdf

TRRICULUM FORMA : PROFESSIONALE (MAX 7 PU
s Atividn lavorativa, oon ndicats pel campe ned fitoli di carriens, per la guale & richiese quals
fitalo i aecesso il diplems & scuola media superiore di [Pgrada, prestats alle dipendenze di
PP.AA. Enti privati e/o agenzic interinali, anche se svolle presse Enti Pubblici, con tipelogie
contrutiuali flessbili coco.co, cocopre, partita IVA o o fempo delenminate, indeterminate,
indicande anche il numers di ore lavarative.

= |'esama decomenza del rappocto di lavoro (giome, mese, onne 41 inizio e di cassaziang); e
il rapparfo Jl favore ¢ auions in como indicare ginale fine def rapporio dnoradivg il giormo
di_presemtazions delly domands In cnso di omesss conpilazione dei dati temporal fa
plattafonma non corsentiri la compilazions dei restanti campd relativi ai mpporti lavomtiv,

* Lo gualificn rivestita, fa categoria economic;

* Le cventuali imtermuzion del rapponto di lavore {aspettativa senza ossegni, sospensiong
cattelare, dimissioni, fime del mppora s2 & empo detemminato, liosnzinmeanto, ec b

* Per | cor di aggiemamento professionale attinenti al profile richiesto svolti in qualiti &
UIMTORE negli ultimi 5 anni, va mdicate; 1)l oielo dell'evento, 2} |'organizzacions
dell"eventa; 3 la sede di svolgimento e 1a durala {indicore gg/mm/aa), 4) 32, a fine corse, o8
stasn 13 verificu; 3) indicare se il corso rilascia credifi informatics

« e | corsi di nggiomaments professionale attinentl al profilo richiesto svolti m quakit &i
RELATORE wpegli vltimi 5 onma, va meheatoc | il Grobo dell’evento; 25 1'organszziesenoe
delleventa; 31 1o sede di svolgimento ¢ la durata (indicare gp/immdaal);

= Per gl incanichs i dogerza svolti negli ultimi 5 anni, 10 moterie atthenti al profilo o
concorso va indicates 1} Pente presso il guale & statn effettunts la docenza, se It
Soakastico, sl Exte Pubblico o se stinnto Universitanio; 2) 1 durata deli*meanco: data
inizi e fine incanice 39 11 numers o ore &' ingcpnomento ¢ s iratasi di anne scolastice o
anrn aceadennico; 20 disciplna defla docenza;

= [l possesso delle certificazical informatiche con Iindicazione della data di conseguimento,
el tipo di centificazione conseguia ¢ dell’ente che "ha rilosvistn.

® || passesan delle certificarion relativea comascenze linguistiche legalmente riconosciute con
Iincicazione della data di conseguimente, del tipo &i certificazione conseguita ¢ dell’enic
che I'ha miluscaata,

= 1l posscsso di eventuale ablitszioni professionali

Tuitte Je infarmazion fehieste devono essere ripurinte el candidatn pell apposite spazio previsto per
ciascana voge,

G
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L Amministmzione & tenata ad efferruare idoned comtrolli sullo vendicita del contenutio delle
dichiamzioni sostitutive ricovute ¢ =i poecisa che, olre o decadenzn doi beneficl evenualments
conseguiti dall’interessato, sulla base di dichiarazione pen veritier, sono applizabili be sanziom
penali previste per le 1petesi di falsith in st e dichiarziont mendss, i sens della L n 18372001,

ESCLLSHONE I TAYY
Cosipmsconn maive di eeclusions:

* Muancaty possesso di une o pia requisii sin gencrali che specifici acliesn per Uammissione;

¥ Invig dells domanda in modelits differeode da guella prevista;

& fovio dells condidoturn senes over allegato la scansione del dacumients 4" identith in corso o
valilitd;

® Inviae delln condidatvirn senza aver allegate la scangione dellz domamla & partecipazions ol
Presente comoorsg;

* Invie dells condidatara senzo aver allegoto lo scansione delln domandn i priva dells
=otinEcTiZIone;

® Invig dells condidatura seren aver allegato la sconsione della ncevutn di versamento del
contributo di parecipaziones;

* Seansions dei documenti allegati illeggibili, mehiests o penn d*esclusione;

* Inaliro dells domands di pariecipazione al comeorse oltre 1l termine di scadenza del bamdo o
prima dells pubblicazione del bando di concorsa sulla Gazzetia Ufficiale;

* Le eventuali condanne penoli ripoctute e be eventuali sentenze di condanna, anche non passate
in piudicata per reati previst nel Capo | {"Dei delitti dei Pubblici Ufficiali contro la Pubblics
Amministenziore} Toolo 1 Delittd contro ks PATY, Libeo 11 {*Dei delitti in partcolare™;

® [N esaere sito desbiwibe o dispensato o heenzinto dall'imgiege presso wna Pubblica
Ammimisirizione ¢ di essere stato dichiarste decsdute dall"bnpeegn presse uns Pubblica
Ammimistmrione per averlo conscguito mediante produeione i decumenti falsi o viziab da
inwaligith non sanabili;

* Murcalo versamento della tossa di concorse previsia per la partecipazsone,

* Accertamento delbe dichigrozion non veritiens fomite dal candidata,

N ATI

Tutth | partecipanti che avranng neliale o demanda di pantecipazione entmo @ eemin di scadenzn
rspettanda le modalitd di invie della domamen, samanmo ammessi con riserva alle prove presslettive,
L°ABL FG potrd in ogni momento procedere oll'esclusione def candidati qualom meorronn Te
condizion che ne pregiodicano la pon nmamissione,

L™ Amministrazione procederd & campione od accertare la veridicith delle dichivmzioni rese dai
candisdati nelln domeandn di partecipazione.

COMMIZSIONE ESAMINATRICE

Lo commissione esaminatrice, nominota dal Diretiore Generale dell Asiends Sonitaria locale, &
composta dol presidente, do due operaton appartenent alls categoria "1 dello sesso profila di guella
masso 4 comcorsa & dul segretanio,

Der due oparatori, uno & scalto dal Direttiore Generule ed uno viene designato dsl Collegio di
Direzacne ¢ ew allartesls 17 del decreto lﬂgiﬂﬁﬂi‘m 30 dicembre 1992, no 302, ¢ successive
madificazian, fr il parsansle in senvirio presso le Aziende Sanitaric locali o le Aziende Ospedaliere
o ghi entt di o all'srticolo 21, comma |, situati ned termitorio dellas regiome.

7
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La presidenzn & nfficlatn & personale in servizio presso Fazienda che bandisce il concorso con qualifica
di Dirigente Samitario. Le funzoni di segretarie sono svolte d on dipendente smministrative
dell'Azignda Sanitaria locabe o Azienda Ospedaliern di categaoria non inferiore alla "C".

PROY ¥

Mell'evenmaalitd che ke domande ¢ parlecipazicae pervenats supering 20 (venti) volte | post messi 2
eoneerso, st procederd alla prova preselertiva sulke stesse materie oggetio del concosso.

Nan & ammessa La consultazions di libri, codici o materdale didattice durante [a prova preselettiva,

Il puntegpio consepuitn nella prova presclettiva ha il selo scopa & determinare 'ammissione o
I'esclusicme del candidato dalla partecipazione alle fasi successive, [ punteggio conseguito non &
wtile alla femazione delln groduatoria finale. Non saranne applicabils, m questa fase, be riserve di

lepze,

11 diario della prova preselettiva con indicazione della sede ¢ delle modalitd di svolgimento saranna
rese noge i candsdab LUATY AM a meen i avvise publdicato sl sito szisndale
www.aslfpit ofla sez. Alba Pretosiod Concorsi & Avvisi. La mancata presenza il giomo mdicabe per
espletaments delln preselesione, equivale & rinuncia,

Le matere vagerin della prova preseletiva sono lo stésse indicate per ln prova seriita e arale.

Tutti i condidati ammessi alla prova preselettivi, a pena d esclusione, deveanne presentarsi il
giorma dells prova muniti diz copia feostatica non autenticata d: um valiclo documento di idemitd
ricevutn di inoftro defla domanda di partecipazions genernta dal sistema informatico al fine di
aoquisire ocalee Ja fimmsa dell canudadadn,

FROVE MESANE

Le prove di esame per i profili della categoria *D" somo anticolate in w prova seritta, inunn prova
praticn gd in una prova orale

PROVASCRITTA:

La prova seritta  consisterh nefla solazione < quesil a rispesta simetica o multipla su argoment
seicntifics & maberie menzisll al prodfilo messa & concarso

PROVA PRATICA: comsisierd rellesecuzione di teemache specifiche o nella predisposizions di ath
connessi alla qualificozione professionale richiests, anche inerente agli argomentd della prova scritta
can eventuali procedure di correzsone nulomatizzesta,

PROVA ORALE: vericed sulle materie oggetto della prova seritin ¢ pratica, oltre alla concscenza di:

v principi di legislazions sanitaria nazional, sul paito dello salute, sulla documentazsone
canitarin, sulln twtela della salube ¢ sicurezzs ned luoghi di bevore, sulla discipling def rupparte
del personale del Servizio Sanitario Nazionale, sul . Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, sul D, Lgs.
d mareo 2009 n. 150 e L 7 agoste 2013, n. 124, sui pringipi medico-legali ¢ deoniclogici di
responaahilith professionale, salla tutela della privacy in ambito sanstario;

v Flementi di informatica;

¥ pnnascenaa almseno o livello infrinde di uma lisgua stranéera seelta o Ingless ¢ Francese,
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Fer quanto conceme lo seolgimento delle prove st applicano le disposizioni peevisie dal DR,
2N,

Il superamente delle prove & sebordinute al raggiungionento di usa valutaeene & sallicienza sspressa
in termiini ouivscrici di alnsenao:

21 nella prova seoting

¥ 1473, m ciascuna delle restanti prove pratics ¢ omle,

Il diarie della prima prova serita sard pubblicato ESCLUSTVAMENTE sul silo internet azwendabe
alla sexione Albo Pretorio Concorsi e Avvisi,

51 precisa che 1" Amministrozions nen assume akounn responsabilith in cazo di mancata letura delle
comunicazion fomite sul sito web pziedale ¢ merenti la procedura in ageesto.

I csladati portaton di lendcap doveanna speaficare ausilio necessano in’ relazione al praprio
landicap nonché segnalare ["eventuale necesath di lempa aggiantivi,

Le prove del comcarsa, sia serithe che pratiche  orali, non possono aver loogo nel giomi festiv ne ne
ghorii di festivind relagiode ebraiche o valdes,

A1 canlidat che corsegueno 'amamissions alle prove pralica e ogale deve essere data somuniciziones
pon l'indicnzione del voto riporaio nella prova serittn e prutica. L'avvise per Ia presantnzione alla
provi prdica deve essere dote mi singoli condidati almene ventl glorni prima di quells in ol essi
debong sasteneria

La prowva orale deve svelgersi inoun'aala aperta al pubblice.

A termine 1 opmi seduta dedicots alls prova orale, ls commissione gindicatrice forma Felence des
comaiciat examenaly, con Fendveaziane e vobi da cinscona riportati che sard affieso nedla sede degh
2N,

Tutti | candidati ammessi alln prova seritta. pratica ¢ orale, a pena d'aclusione, dovranno
presentarsi il giorme della prova moaniti di; copin folostaies non sitenticata v um valido
dacomento di identiti

I candedati che non 31 presemane o sostengre le prove di concorsa nel giormi, ara & sede stbiliti,
saranng dichiarati esclusi dal concorso, quale sia ks cousa dell'asserea, anche se nen dipendente dalla
valomtd dei singoli coneorrenti.

FFENTEGC PER T
La Commnissions dispang, comiplessivaménte, di 100 punti cosi ripartiti;
a) 30 puni per i titoli;
b 70 punti per le prove di esame.
1 puusts ey be prove di csamse seno cosi ripartiti:
a) 30 punt per Ia prova scrifa;
k) 20 pundti per la prova pratica;
¢} 20 punti per In prova orale.

|
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I punti per la valutazione dei tisoli seoe dpactit fra le seguentd categorie:
i) titol di carnera max. 15 punti;

b} titofi accademict e di studio max, 4 punti;

) pubblicazioni € ol scicatifict max, 4 pamis;

d curriculum formativo g profissionale max, 7 puri,

Mella valurszione dei titeli saranne applicate be dispesseion i cul aghi oete 10, 20, 21 ¢ 22 ded DPR
220001, [ pumtesgio consegpuita pelln volutasone des tieli sard comanicato & candidati prima
deli*espletamento della prova omle

GRADUATORIA

Lua Commassiane Esaminnmice, slla bose dells walubmione de tiiol ¢ der voti attctbuicl alle prove di
esame, foernalerd ung graduntoria generele di mecito. secondo "ordine dei punbeggi oftenuti dog
candidal, tesute conto delle riserve g cut al presente bandi, nei limiti defle percentuali ivi previste,
ove applicabili ¢ con I"osservaneza, a parith 4i punteggia, detle prefesenze pricyiste doll’ort. 3 del DPR
d37494 ¢ soceessive madificazione ed integrazioni,

In casa drmsanearza di titoli preferenziali, o panti di pontegese sard prefesio i candidato pi glovane
di etd, come previeto sdallart. 2, comma 9 della Legge n. 19198

Sone dichinrati vincitar, nei it dei posti complessivamients messi o goncorss, | candidati uithmente
collocati nella prochiatoria generale di merite, tenato conto delle riserve di pesti stabaliti dal presente
Bande. = nel nspeltc delle norme ivi ripoetate, ove applicabili.

Il Direttare Generale, riconosciuta la regelorits degli ath relativi alla procedura concarsaale e
approva. La praduatoria di mento, unitamente o quella dei vincitori del concorsa, formuist dalla
Commissions esaminatrice, & approvats con provvediments del Diretiore Generale della ASL ed &
immredistnmente efficace.

Lo gradustorin finale di merito rimane efficoce per um termine ch trentasel mesi dalla data di
pubblicaziane, o seconda | termiri previsti dalle norme di legge vigenti nel tempa,

Lo pribblicariane delia deliberaxione i approvazione della graduatoria di merito sal sito web
aziendale hitps-/waw sailia. it u sard consideratn guale nodifien ulficiale a

tukti | partecipanii.

IMMISSIONE IN SERVIZIO DEI VINCITORI

[l candidata dicliarmto vircitore del congorse € invitate, o mkezzo Post Elettronica Cerisficatn {PEC)
indiesta nells domanda, 8 prendere servizie entro @ terminl siabiliti dall’Azienda, pena la nen
stipulazioae del contratti individwale di kavon,

L'zcceramento della idoneiid fisica all'impsego & cffertoato & cura dell'Axienda ASL FG o prima
dellimmissione m servizio, L'accertamento del mancato possesso del mequsth pregiudica
| assnmaE e,

1
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L'azsanzione in servizio restn subordinas al reperdnsente delle msorse Gnonzerie pecessarie ¢ al
rispetto della normativa vigente in macerin di assunziont.

I vineiton del concorse, wllato della stipuln del contratto individuale, devono dichiarare, sotto la
prapra responsshilid, di pen avere alin mpport &1 impiegoe pebblico e privame e di pon trovars m
nemsuna delle situazioni & incompatibilid rchiamate dall'ar, 53 del DULgs, 30032001, m 165 e s,

L'AsL FG, werificatn o sussistenza dei requisiti preseritts, procoderd alka stipula del contratio
individuale di lavoro nel quale sara imdicata la data i inizio del rapporto di lavoro.

La dato i pssaezions verrd concordata fra le pand nm, in eeni coso, salve ghostficat ¢ documentati
mirtivi, essn dovr essere stabilitn sntre i 340 plomi succeasivi dalla comainicazione di assunzione. Gli
effetti soonamit decorrano duila dais 41 effeitiva amsunzione in servizio.

E' in ogni modo condizione risolwtiva del contraiio m quaksas momento senz ohbligo di preavvisa,
la presensazione di decumenti falsi o vizint da evalditd won saoabale.

La moamini diviewe definitive dopo il compimento, con esito favorevole, del previsto periodo di prava
diccan alin vigente nomsativa contratiuale,

A segnaito i nomima del vineitone, i1 Direstore Generals provvede alla stipela del contrato idividuale
da Tavons in cwt samnmo deltglati:

Decomenza dell’ mearicn;

Assemza di cavnse di conflitto- di cwi all"art. & bis della Lepze 0,24 10

Condizioni di decadenza e risoluzione del rapparte di laverse & dell*meanes,

Obbligo, penn la decadenza, dell’osservanza del codsece di compartamenta i cui al DPRL o
62 dal 2015 come inbegrato da quests ASL FGoag sensd dell'art. 1 camma 2 dello siessa;
Dichiaramene da pasie dell 'mesricato dellanon sussastenza i motivi & cose & meanferibilic
o imcompatibilith precizanda chbhga dello stesso, di presentozions snneale di Gale
dichiaraziene ai senss dell'ert, 20, commi | e 2, del T Lovo n. 39 deld 2013,

Lincaricalo  che, senzn pastibcals metvo, non assumerd servizio nel  termine  stabilite
dall ammindsirazene san dichiarate decaduio dall’ingarico,

el o

1

E" inogni modo condizione risolutiva del contratio in qualsiasi maersento senrs ohbligo o preavvise,
la pressmtazions: 4 decumenti falsi o viziati da imeabidich pon sanabile.

La nomina diviene defisitiva dopo il compiments, con estia favorevole, del previsto petiodo di prova
di cui alla vigente mormativa contratfuale,

Adsensi deli®art, 35, o Shis del D Lps. 1652001, il personale assunto deve pemsancre mella sade di
assegnazione per un perade non inferiere di cingue anni. E fatta salva, comungue La passthalits di
usultuire di mokabita 8 compensazione,

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALIL

Aj sensi dell®art. 13, commsa 1, del Do 1o HuDG20EA, oo E946, & ded Regalamente UL pd?90 5016 dal
Parlanentn Europen o del Consiglen del 27 aprite 2006 relatve alla proteziens dellé persone fsiche con
riguarde al taftunenta dei dali personali, nonche alla Hibera circolaxione di tnli datg, it condilaie sulorizn
I Al di Foggia al wanamente del dati personali contenuti nella demanda &1 panecipasions che saranno
utilizzati csclusivamente per le fisalith strettamente consesse alls gestione delln procedum
concoftmke,

11
A pansd dal Dolge o B del T wsarsa JT006 (Cockos énll emesdadpruione Jkgiate| o srne sk sadlohe, Beprases)  roffel cobigeta, | paonis dorarenin
=hamakon sxliowariia pom ke deplat coekinals soelbaecs i docamenis carbycen waiioscrio amn S aumgrl



96076 Bollettino Ufficiale della Regione Puglia - n. 144 del 12-12-2019

FG
ASL
NOREME FINALI

Per tuito quanta nen contemplato dal presente. bande, si nnvia alle disposizion: i legge nazionali,
recionali ¢ contrattuali. vigents in materia di mobilitd © di reclutamenta a tempo indeterminate i
pirsanale.

I presente avviso sarh pubblicate integmlmente sul Bollettino Ufficiale delin Regione Pugha, per
etraito nella Gazeelts Ufficiale — 4 serie speciale « & sul 3w Internet Aziendale, fermo restondo che

la_dota di presentazione delle istange scade 8 trentesimo piorno successive alla dats di
bligazinone del bandao di 1ia i,

L'ASL FG si riserva la facolth di modificare, proregang, sospendere, revecsre il presente bando, in
relozione & nuave disposizicni i kegge, o per comprovate ragioni di pubblico interesse ¢ sopravvenue
esipenze  Grganizzative aziendoli, che samnbo  espressi  tramite il sito aziendale
https:fwewvw samita puglin.it'wobnsl-foggin, senxa che 1 candidati possano sollevare sccezion: o
wantare disith,

Trascorsi due aont dalks data di espletamento del concorso, vermnoe attivabe le procedure di scarto
della documentazione relativa slla présente selezione od eccerione degli atti oggeto di contenzisn,
che sarnnng comungue conservati fino all'esaunimento del conlensoso stesso. Prima delln scadenza
del termine di cui sopra, i candidati possono chiedere, con appasita deasanda, 1a restitazione: delln
documentusione prodotia,

Ml easo la restituzione venga effettuata a meszo del servizio postale, le spese refative sone o carico
deghl interesaati

Coi la pariecipazions ol concorss @ implicita do parte dei concorrentl Taccelinzaone senes Mmierve
delie prescrizioni contenute nel presente bando e nells normativa legislativa ¢ regolumentare
utiualmente in vigore, del motomendn normativo ed economico del rapporto & bovore che sart
cretitulto con guests amminisimzions, quali mltans disciplinati dai vigenti contratti collettid
pazianaki

Per evertnali chiariment o ioformezioni, gh aspireni potranno rivelgers: all Area Gestione Personale
S0, "Concorsi e Assunzioni”, sella sede di Foggin, T1121- Yin Michele Protano n. 13

PUERR 5

1 presente banida & pubblicata sul Bolletting Ufficiale delln Regione Puglia, per estraito sulla Gazzerta
Ufficiale della Repubblica Maliana e sul site web deila ASL Foggin, quale allegaio ol provvedimento
dediberativo.

Fita PIAZZOLLA
MEETTORE GENERALE
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